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TERMO DE REFERENCIA

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Locagdo dos Sistemas Softwares:
Folha de Pagamento, Contracheque Online, Frota de Veiculos, Protocolo, Contabilidade,
Transparéncia Fiscal, Almoxarifado e Patrimbénio para atendimentos das atividades administrativas
desta Casa Legislativa.

1.2.A contratacdo do servigo, objeto deste termo de referéncia, deverd considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021; e legislacgédo pertinente, consideradas
as alteracdes posteriores das referidas normas.

2.0.JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratacéo:

2.1.1.A contratacdo acima descrita, que serd processada nos termos deste instrumento,
especificacdes técnicas e informacgdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacdo de servico para suprir demanda especifica -
Locagdo dos Sistemas Softwares: Folha de Pagamento, Contracheque Online, Frota de Veiculos,
Protocolo, Contabilidade, Transparéncia Fiscal, Almoxarifado e Patrimbénio para atendimentos das
atividades administrativas desta Casa Legislativa -, considerada oportuna e imprescindivel, bem
como relevante medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de
acdes continuadas para a promocdo de atividades pertinentes, visando a maximizac¢do dos recursos
em relacdo aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas
de planejamento aprovadas.

3.0.DO SERVICO
3.1.As caracteristicas e especificacdes do objeto da referida contratacdo sé&o:

cépIGO DESCRICAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE
1 SISFOLHA: SISTEMA DE ROTINA AUTOMATIZADO A PARTIR DO SEU DESKTOP, NOTEBOOK,| meses 11
TABLET OU SMARTPHONE PARA O SEU DEPARTAMENTO PESSOAL. DIFERENCIAIS: [
IAGILIDADE DOS PROCESSOS [ OBRIGACOES ASSESSORIAIS [J GESTAO DE BENEFICIOS []
DCTF WEB (] E-SOCIAL [ PROVISAO DE FERIAS E 13° SALARIO [J CALCULOS DE RESCISOES
(] ROTINAS DE PAGAMENTOS O SISFOLHA AJUDA A ENTIDADE A PROMOVER UMA
TRANSFORMACAO DIGITAL NA AREA DE GESTAO DE PESSOAS COM UMA FOLHA DE PAGAMENTO
IALTAMENTE CONFIGURAVEL, ATENDENDO ROTINAS DE CALCULOS, CONTROLE DE PROCESSOS
EFICIENTES, MANTENDO TODA DOCUMENTACAO SEMPRE DISPONIVEL. O SISTEMA SE ADAPTA
IAS CARACTERISTICAS DA ENTIDADE, FACILITANDO O CONTROLE DE COLABORADORES, DE
PROCESSOS E O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES ASSESSORIAIS. GERENCIA TODOS OS]
PAGAMENTOS E BENEFICIOS COM TOTAL INTEGRACAO COM A AREA CONTABIL E FINANCEIRA,
TUDO ISSO, UTILIZANDO UM SOFTWARE INTUITIVO E TERMINAL SEVER 100% WEB.

2 SISCONTRACHEQUE ONLINE: O SISTEMA DE EMISSAO DE CONTRACHEQUES ONLINE E-| meses 11
TICONS, TEM COMO OBJETIVO, DISPONIBILIZAR OS COMPROVANTES DE RENDIMENTOS DOS
SERVIDORES USANDO A REDE MUNDIAL DE COMPUTADORES (INTERNET) E CONVERGINDO EM
UMA UNICA SOLUCAO TECNOLOGICA EFICIENCIA, COMODIDADE, SEGURANCA E EFICACIA.
IALEM DE GERENCIAR O SISTEMA E-SOCIAL (SPED), PLATAFORMA ON LINE DO GOVERNQ
FEDERAL QUE TRATA DAS OBRIGACOES FISCAIS DE INFORMACOES TRABALHISTAS COM
IAGILIDADE E FACILIDADE DE ENVIO DE EVENTOS.
3 SISFROTA: SISTEMA COMPLETO PARA CONTROLE DE VEICULOS, INCLUINDO CONTROLE DE| meses 11
CONSUMO DE COMBUSTIVEIS, QUILOMETRAGEM, MEDIA DE CONSUMO, PECAS E SERVICOS.
CADASTROS COMPLETOS DE VEICULOS, SERVICOS, PECAS, CONSUMO DE COMBUSTIVEIS,
DESLOCAMENTO DE VEICULOS PESQUISAS DIVERSAS, RELATORIOS COMPLETOS, COM OPCAQ
PARA EXPORTACAO DOS MESMOS PARA WORD, EXCEL E PDF, ETC.

4 SISPROTOCOLO: REGISTRA QUALQUER TIPO DE ATENDIMENTO, OU PROCESSO. UMA SOLUCAO| meses 11
PODEROSA, AGIL E EFICAZ, QUE OFERECE FERRAMENTAS DE CONTROLE E GERENCIAMENTO|
DE INFORMACOES COM TOTAL TRANSPARENCIA RAPIDEZ E CONFIABILIDADE

5 O SIAFIC INSTITUIDO ATRAVES DO DECRETO 10.540 DE 05/11/2020: SISTEMA UNICO| meses 11
E INTEGRADO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA, ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE. E
O SOFTWARE UNICO E INTEGRADO DE CONTABILIDADE PUBLICA QUE DEVE SER ADOTADO
OBRIGATORIAMENTE PELAS ENTIDADES PUBLICAS. EM LINHAS GERAIS, O SIAFC E
SOLUCAO TECNOLOGICA QUE VISA REGISTRAR OS ATOS E FATOS RELACIONADOS COM A
IADMINISTRACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA ADMINISTRACAO
PUBLICA. SISCONTABIL: O SOFTWARE FACILITA O CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DAS|
MOVIMENTACOES FINANCEIRAS E PATRIMONIAIS DOS ORGAOS PUBLICOS, GARANTINDO O
EQUILIBRIO ORCAMENTARIO DA ADMINISTRACAO, O APLICATIVO REALIZA A ESCRITURACAO
DOS ATOS E FATOS ADMINISTRATIVOS REGISTRANDO-OS DE ACORDO COM AS NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO. O PORTAL TEM COMO
OBJETIVO MOSTRAR INFORMACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

6 SISPORTAL DA TRANSPARENCIA FISCAL: O PORTAL TEM COMO OBJETIVO MOSTRAR| meses 11
INFORMACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA, ESTIMULANDO E AMPLIANDO A DIVULGACAO
DAS ACOES GOVERNAMENTAIS, CONTRIBUINDO ASSIM, COM A MODERNIZACAO DA GESTAO
PUBLICA E FORTALECENDO A DEMOCRACIA ALIADA AO IMPLEMENTO DA TRANSPARENCIA E
CONTROLE SOCIAL. ATENDENDO ASSIM AOS DISPOSITIVOS DA LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL ATUALIZADA PELA LC131/09.




7 SISALMOXARIFADO: SISTEMA COMPLETO PARA CONTROLE DE ESTOQUE, COM CADASTRO DE| meses 11
PRODUTOS, CLASSIFICADOS POR GRUPO, CONTROLE DE COMPRAS POR ESTOQUE MINIMO,
ENTRADA DE ITENS PELA NOTA FISCAL, DISTRIBUICAO POR SETOR. RELATORIOS
COMPLETOS COM OPCAO PARA EXPORTACAO DOS MESMOS PARA WORD, EXCEL E PDF, ETC.
8 SISPATRIMONIO: SISTEMA COMPLETO PARA CONTROLE PATRIMONIAL, COM CADASTRO DE| meses 11
BENS, CLASSIFICADOS POR GRUPO, DIVIDIDO POR SETOR E COM POSSIBILIDADE DE]
GRAVAR A IMAGEM DO BEM. RELATORIOS COMPLETOS COMO RELACAO DE BEM POR SETOR,
DECLARACAO DO BEM PARA CONFECCAO DO LIVRO, COM OPCAO PARA EXPORTACAO DOS
MESMOS PARA WORD, EXCEL E PDF, ETC.

4.0.DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Salienta-se que na referida contratagcdo, n&o serd concedido o tratamento diferenciado e
simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos das disposicgdes
contidas nos Arts. 47 e 48, da Lei Complementar n° 123/2006, visto estarem presentes, isolada
ou simultaneamente, as situag¢des previstas nos incisos II e III, do Art. 49, do mesmo diploma
legal.

4.2.A participagdo no certame, portanto, deverd ser aberta a quaisquer interessados, inclusive
as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislacdo vigente.

5.0.DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as
clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos hébeis.

5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessadrios para a fiel execucdo do objeto da
presente contratacdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

5.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servicos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacdo, o que ndo exime o Contratado
de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

5.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposic¢des dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

6.0.DAS OBRIGACGES DO CONTRATADO

6.1.Responsabilizar-se por todos os dnus e obrigacdes concernentes a legislacédo fiscal, civil,
tributdria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execucdo do objeto contratado.
6.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servigos que apresentarem
defeitos, alteracgdes, imperfeicdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do
instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apbds o recebimento ou pagamento.
6.3.Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, salvo mediante prévia
e expressa autorizacdo do Contratante.

6.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos hébeis, em compatibilidade
com as obrigacgdes assumidas, todas as condig¢des de regularidade e qualificacdo exigidas no
respectivo processo de contratacdo direta por Dispensa de Licitacdo, conforme o caso,
apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitado.

6.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou a
documentacdo de regularidade e qualificacdo exigidas quando da instrucdo do referido processo
de contratacdo direta.

6.6.Executar todas as obrigag¢des assumidas sempre com observancia a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificag¢des técnicas
correspondentes.

6.7.Apresentar, quando solicitado pelo Contratante, sob pena da mesma multa aplicada pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecucdo total da contratacdo, comprovacdo do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico em relacédo
aos empregados diretamente envolvidos na execucdo da presente contratacdo, na forma estabelecida
no Art. 50, da Lei 14.133/21.

6.8.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposic¢des dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

7.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo maximo para a execucdo do objeto desta contratacdo e que admite prorrogacdo nas
condicdes e hipbdteses previstas na Lei 14.133/21, estd abaixo indicado e serd considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

7.1.1.Inicio: 3 (trés) dias;

7.1.2.Conclusdo: 11 (onze) meses.

7.2.A vigéncia da presente contratacdo serd determinada: até o final do exercicio financeiro de
2024, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser
prorrogada, nas hipdteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

8.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO AMPLO - REPACTUACAO

8.1.0s precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitacdo do Contratado, acompanhada
de demonstracgdo analitica da variacdo dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos
e formacdo de precos, ou do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacdo, os precos poderdo ser repactuados apds o interregno de um ano, com data vinculada:
a da apresentacdo da proposta, para custos decorrentes do mercado; e ao acordo, a convengao
coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de mdo de
obra.



8.3.0 Contratante ndo se vinculard as disposicdes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos
em lei, como valores ou indices obrigatdérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

8.4.E vedado ao Contratante vincular-se as disposicdes previstas nos acordos, convencdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Publica.

8.5.A repactuacdo deverd observar o interregno minimo de um ano, contado da data da apresentacéo
da proposta ou da data da Ultima repactuacédo.

8.6.A repactuacdo poderéd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessédrias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servicos.

8.7.Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo processada
com data vinculada ao acordo, a convengdo coletiva ou ao dissidio coletivo ao qual a proposta
esteja vinculada, para os custos de mdo de obra, poderd ser dividida em tantos quantos forem os
acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratacéo.
8.8.0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face a repactuacdo de precos podera
ser realizado por simples apostila.

8.9.0 prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de precos, quando for o caso, serd de até um
més, contado da data do fornecimento de toda a documentacdo prevista no § 6, do Art. 135, da
Lei 14.133/21.

9.0.DO PAGAMENTO
9.1.0 pagamento serd realizado mediante processo regular e em observdncia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: Mensalmente, para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento
de cada parcela.

10.0.DA VERIFICACAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

10.1.Se necessaria a verificacdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do licitante, a
documentacdo essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, serd restrita aquela
definida nos Art. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

10.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em
habilitacdo Jjuridica; qualificacdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilitacdes
fiscal, social e trabalhista; e habilitac&o econdémico-financeira; poderd ser dispensada, total
ou parcialmente, nas contratacdes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de
licitacgdo para compras em geral, conforme as disposig¢des do Art. 70, do mesmo diploma legal.

11.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

11.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condicgbes de adimplemento das obrigacdes
pactuadas, os procedimentos e condicgdes para receber o seu objeto pelo Contratante obedeceréo,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

11.2.Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisdrio, se
daréd pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15
(quinze) dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento
definitivo, serd emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observacio
ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser
superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

12.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

12.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuig¢des de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a sua execugdo, respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio
de informacdes pertinentes a essas atribuigdes.

13.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.0 licitante ou o Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa
no prazo legal do interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdao
aplicadas, na forma, condig¢des, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sancgdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacdo; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o wvalor do contrato por qualquer das
infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
san¢do, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no admbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responséavel pelas infracdes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas infracdes



administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° do referido Art.
156; f - aplicacdo cumulada de outras sancdes previstas na Lei 14.133/21.

13.2.Se o valor da multa ou indenizacdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a
comunicacdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a
que o Contratado vier a fazer Jjus, acrescido de juros moratdérios de 1% (um por cento) ao més,
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

14.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado n&o tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacgéo
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdérios devidos em razdo do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizacdo da seguinte fdérmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratdérios; N = nUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e I = indice de compensacdo financeira, assim apurado: I =
(TX + 100) =+ 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos Ultimos doze meses ou, na
sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipdtese do referido
indice estabelecido para a compensagdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma né&o
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacgédo entdo em vigor.

Pildes - PB, 05 de Janeiro de 2024.

JOSE VENANCIO NETO
Secretario



